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UUDENKAUPUNGIN KAPPELINEUVOSTO

POYTAKIRJA 1/2021

Aika: maanantai 8.2.2021 klo 17.30

Paikka: seurakuntakeskus kahvio, 1. krs, Koulukatu 6
OSALLISTUJAT:

Paatoksentekijat:

jasenet: pj Petri Puukki
Antti Heikkila poissa
Mia Helén
Sakari Kluuskeri poissa
Ulla-Maija Nikula poissa
Helle Vahtera poissa
varajasen Matti Ankelo paikalla
Hermanni Eskoli paikalla

Marketta Hameenkorpi paikalla

kirkkoherra, sihteeri Juhana Markkula

Muut osallistujat:

kirkkoneuvoston edustaja Eija Maikola

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
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ASIALISTA:

Alkuhartaus ja kokouksen avaus

Kokouksen laillisuus

Kokouksen paatosvaltaisuuden toteaminen
Asialistan hyvaksyminen tyojarjestykseksi
Poytakirjan tarkastajien valitseminen ja nahtavilla olo
Kappelineuvoston vuoden 2020 toimintakertomus
Uudenkaupungin seurakunnan aikuistyon vuoden 2020 toimintakertomus
Muut mahdolliset asiat

9. llmoitusasiat

10. Muutoksenhaku

11.Kokouksen paattaminen

N OREWN S

Poytikirjan tarkastajien nimikirjaimet




Sivu3/5s
UUDENKAUPUNGIN
@SEURAKUNTA

Uudenkaupungin kappelineuvosto 8.2.2021

1.8
ALKUHARTAUS JA KOKOUKSEN AVAUS

Esitys: Kirkkoherra pitaa alkuhartauden.
Puheenjohtaja Petri Puukki avaa kokouksen.

Paitos: Paatoksen mukaan.

2.8
KOKOUKSEN LAILLISUUS

Kutsu kappelineuvoston kokoukseen on toimitettava jasenille viimeistaan viisi
paivaa ennen kokousta. Kutsuun on liitettdva luettelo kasiteltavista asioista.

Esitys: Kokous todetaan lailliseksi.

Paatos: Esityksen mukaan.

3.§
KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Seurakunnan toimielin on paéatésvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla KL7: § 4.

Esitys: Todetaan kokous paatosvaltaiseksi.

Paatos: Esityksen mukaan.

4. 8§
ASIALISTAN HYVAKSYMINEN TYOJARJESTYKSEKSI
Esitys: Kappelineuvosto hyvaksyy kokouksen asialistan
tyojarjestykseksi.
Paatos: Esityksen mukaan.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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58§
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALITSEMINEN JA NAHTAVILLAOLO

Kappelineuvoston poytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa
poytakirjantarkastajaa tai, jos kokous niin paattaa, kappelineuvosto
kokouksessaan.

Poytakirjan tarkastusvuorossa aakkosjarjestyksessa ovat Ulla-Maija Nikula ja
Helle Vahtera.

Tarkastettu poytakirja pidetdan nahtavilla kirkkoherranvirastossa 14 vrk
viraston aukioloaikoina.

Esitys: Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Ulla-Maija Nikula ja Antti
Heikkila. Poytakirja tarkastetaan heti kokouksen jalkeen.

Paatos: Poytakirjan tarkastajiksi valittin Mia Helen ja Marketta
Hameenkorpi.

6.§
UUDENKAUPUNGIN KAPPELINEUVOSTON VUODEN 2020 TOIMINTAKERTOMUS

Kappelineuvoston tehtaviin kuuluu ohjesaantonsa mukaisesti (§ 9) laatia
edellisen vuoden toimintakertomus. Toimintakertomus toimitetaan
kokoukseen. Liite toimitetaan kokoukseen.

Esitys: Kappelineuvosto arvioi viime vuoden toimintakertomusta ja sen
kuvaamia toimenpiteita ja hyvaksyy sen Uudenkaupungin
kappelineuvoston vuoden 2020 toimintakertomuksena
(liite 1 § 6).

Paatos: Kappelineuvosto hyvaksyi toimintakertomuksen vuodelta 2020.

Ei muutoksenhakuoikeutta.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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7.8
UUDENKAUPUNGIN SEURAKUNNAN VUODEN 2020 AIKUISTYON
TOIMINTAKERTOMUS

Kappelineuvoston tehtaviin kuuluu "huolehtia koko Uudenkaupungin
seurakunnassa tehtavasta aikuis-, evankelioimis- ja
ystavyysseurakuntatyosta” seka "laatia ko. tybalasta edellisen vuoden
toimintakertomus (ohjesaanto, 4. luku). Toimintakertomus toimitetaan
kokoukseen.

Esitys: Kappelineuvosto arvioi vime vuoden toimintakertomusta ja sen
kuvaamia toimenpiteita ja hyvaksyy sen vuoden 2020
toimintakertomuksena (lite 1 § 7)

Paatos: Kappelineuvosto hyvaksyi aikuistyon toimintakertomuksen
vuodelta 2020.

Ei muutoksenhakuoikeutta.

8.8
MUUT MAHDOLLISET ASIAT

9.8
ILMOITUSASIAT

10. §
MUUTOKSENHAKU
Muutoksenhaku liitetaan poytakirjaan.

11. §
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Esitys: Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.48.

puheenjohtaja sihteeri

Poytakirjan tarkastajat:
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Liite 1 § &

UUDENKAUPUNGIN KAPPELINEUVOSTO 101102003

TOIMINTA-AJATUS / TEHTAVAT:
- Edist33 alueensa hengellistd eldmdd sekd tehdd kirkkoneuvostolle sitd koskevia esityksid ja

aloitteita
- Huolehtia alueensa seurakunnallisten erityispiirteiden sdilymisestd ja vahvistumisesta.
- Yhdessi kirkkoherran kanssa mééritelld kappelin alueen jumalanpalveluselimén
suuntaviivat.

TOIMITILAT, TYONTEKIJAT:
Kappelineuvostoon kuuluu valitut 6 jésenti varajasenineen sekd kirkkoneuvoston edustaja seka
virkansa puolesta Uudenkaupungin kappeliseurakunnan kappalainen (17.8. asti).
Kappelineuvoston kdytettivissd ovat tarpeen mukaan myds muut seurakunnan tydntekijat.
Toimitiloina ovat kappelialueen kirkot ja seurakuntakeskus sekd Uudenkaupungin seurakunnan
leirikeskukset.

TIIVISTETTY KUVAUS TOIMINNASTA:
Jumalanpalvelustoiminta, vapaaehtoisty6hdn liittyvén kristillisen uskon ja eldméan opettaminen.
Uusien henkiliden tavoittaminen aktiivisesti.

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN:
Alkuvuoden aikana toteutetun Tuta-menettelyn my6td Uudenkaupungin kappalaisen virka
lakkautettiin. Samuel Makisen tydsuhde pdattyi ndin ollen 17.8. Han jatkoi kuitenkin papiston
sijaisena vuoden loppuun.

Korona-pandemia leimasi vuotta maaliskuusta ldhtien. Kokoavaa toimintaa piti rajata ja
jumalanpalvelukset toimitettiin suuren osan vuotta suoratoistona ilman seurakuntaa. Lokakuun
alussa toteutettiin kehittdmispaiva, jossa ideoitiin jumalanpalveluksille uutta
kokonaisaikataulua.

Seurakunnan toimintaa digitalisoitiin ripedsti ja laajalla rintamalla pystyttiin operoimaan verkon
vilitykselld (jumalanpalvelukset, nuoriso- ja rippikoulutyd, varhaiskasvatus jne.). T4td toimintaa

Tavoitteeksi vuodelle 2020 oli asetettu erityisesti nuorten aikuisten ja heiddn perheidensd
tavoittaminen, sekd laajemminkin seurakunnan alueen ihmisten tavoittaminen. Yhtena niita
tavoitteita tukevana toimenpiteend tarkoitus oli jarjestdd Alfa-kurssi syksyn aikana. Pandemian
ja organisaatiomuutosten keskelld tdmd ei kuitenkaan toteutunut.

Yleisend havaintona kappelin alueen toiminnan kehittdmisestd voi todeta, ettd tarvetta on
varmasti yhteiselle ideoinnille ja suunnittelulle. Vuoden 2021 aikana laaditaan koko
seurakunnan uusi strategia, joka tuo osaltaan sisaltdd myds kappeleiden toiminnan
suuntaamiseen.
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Liite 1 § 7

AIKUISTYO 1012040000

TOIMINTA-AJATUS / TEHTAVAT: Seurakunnan aikuistydn tehtivi on aktivoida seurakunnan aikuisviesto
elamiin uskoaan todeksi seurakunnan keskelld.

TOIMITILAT, TYONTEKIJAT: Uudenkaupungin seurakunnan kirkot, seurakuntakodit ja leirikeskukset.
Tyontekijit: kappalainen 10 % (17.8. asti), kanttori 10 %, seurakuntamuusikko 10 % (11/2020 asti).

THVISTETTY KUVAUS TOIMINNASTA: Raamattu- ja rukousryhmit. Naisille ja miehille eriytettya
toimintaa. Seurakuntaillat ja -koulut, Alfa-kurssi sekd raamattuluennot. Erilaiset tilaisuudet ja tapahtumat.

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN:

Tavoite: Seurakunnan aikuistydn tavoitteena on tavoittaa mahdollisimman suuri osa aikuisviestdsta mielekkdin
toiminnan kautta. Tavoitteena on aktivoida seurakunnan aikuisviestd elémdin todeksi uskoaan kolmiyhteiseen Jumalaan
seurakunnan keskelld.

Toimenpiteet: Seurakunnan aikuistyd on laaja-alaista ja monipuolista. Jumalanpalveluseldma on saannollista. Aikuistydn
puitteissa on jirjestetty erilaisia Raamattupiirejd. Miesten saunaillat Haukharjassa. Goodwill Cafe-toiminta erityisesti
ulkomaalaistaustaisille kaupunkiin muuttaneille (toteutettu yhdessé diakonian ja vapaaehtoisten kanssa).

Toteutuminen: Korona-pandemia vaikutti sekd sddnndlliseen kokoavaan toimintaan ettd tapahtumiin.

Majatalo: Ennen korona-rajoituksia jarjestettiin alkuvuonna ensimmainen Majataloilta. Se kerasi hyvin osallistujia ja
harkinnassa on tehda téstd kaikissa kappeleissa kiertdva tilaisuus.

Avoin raamattupiiri kokoontui kevitkaudella, mutta syksylld toiminta jii tauolle.

Goodwill Cafe kokoontui kevitkaudella, mutta jdi sen jilkeen tauolle.

Satama soi-tapahtuma jouduttiin perumaan. Lasten Sataman ja Vaakahuoneen kesdavajaisten puitteissa toteutettiin
videotervehdys, joka sisilsi ensi kertaa Merirauhan julistuksen.

Miesten saunailta kokoontui kappalaisen johdolla edelleen pienimuotoisesti. Kappalaisen siirryttyd eteenpdin on tarve
kartoittaa jatko.

Alfa-kurssi oli tarkoitus jirjestdd syksylld (mahdollisesti yli vuodenvaihteen jatkuen), mutta Korona-tilanteesta ja
organisaatiomuutoksista johtuen se paitettiin siirtaa eteenpdin.

Kokonaisarvio: Aikuistydn tydalan tarkoitus on koordinoida aikuisten parissa tehtdvid ty6td koko seurakunnan alueella.
Kokonaisuuden hahmottamiseksi olisi hyvi kdydd lapi mm. eri kappeleiden alueella toimivat pienryhmat. Aikuistydsta
vastaavan kappalaisen tydsuhteen péityttyd tydn organisointi on edessd. Vapaaehtoistyon koordinaattori ja kirkkoherra
valmistelevat téta.

Aikuistydssi on paljon mahdollisuuksia. Mm. tydeldmasti eldkkeelle siirtyneet henkildt ovat suuri voimavara monissa
seurakunnan toiminnoissa. Aikuistydn vapaaehtoiset ovat avainasemassa myds, kun kehitetddn seurakunnan
toimintakulttuuria osallistavampaan suuntaan.

Vuoden 2020 aikana aloitettiin uuden yhteisdhankkeen valmistelu. Tatd tukemaan on kevdidn 2021 aikana alkamassa
koulutusohjelma, joka jatkuu vuoteen 2022. Hanke liittyy my6s kirkon uuden Ovet auki-strategian avauksiin.



